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NOMBRES Y APELLIDOS CARGO
Jorge Castillo Herrera Gerente CORVIVIENDA 2
Fania Cantillo Castilla Directora Técnica ) -
German Garcia Correa Director Administrativo / *)JE}’ Z
. Secretario Técnico A -
Javier Gaona Solano Jefe Oficina Asesora de Planeacion "
Borys Sierra Tamara Jefe Oficina Asesora Juridica S
2 Jefe Oficina Asesora de Control ¥
Claudia Guerrero it vl
Rafael Hernandez Castro Profesional Especializado '-".r.mrfzrf
Nexy Pérez Zurita Técnico \—%
OBJETIVO: e

Revisar y someter para aprobacion el Plan Anual de Adquiéichones y el Plan de Incentivos
Institucionales CORVIVIENDA 2024. |

ORDEN DEL DIA
1 Llamado a lista y Verificacion del Quérum de acuerdo a la Res. 568 de 2013 articulo 1°, que
define los integrantes del Comité Institucional de Gestién y Desempefio.

2 | Lectura y aprobacion del orden de dia.
Socializacion del presupuesto anual de rentas, gastos e inversiones, apropiado a

3 | CORVIVIENDA, y presentacion y aprobacion del Plan Anual de Adquisiciones (PAA) y el Plan
Anual mensualizado de Caja (PAC) vigencia 2024.

4 Presentacion y aprobacion del Plan de Incentivos Institucionales vigencia 2024 “Corvivienda
Somos Todos".

Proposiciones y varios.

SEGUIMIENTO COMPROMISOS ACTA am'gmn N°__ FECHA: __
{cwm-yl
COMPROMISO Esrmvuasmcmu&s
1 | No hay
DESARROLLO

Siendo las 03:30 am del 11 de enero de 2024, previa citacion por parte del Secretario
del Comite Institucional de Gestion y Desempenio, Jefe Oficina Asesora de Planeacion,
se da inicio al Comité Institucional de Gestién y Desempefio No 01-2024, de acuerdo
con lo dispuesto en la Resolucién 568 de 2018, acto seguido, se procede llamar a lista,

verificacion del Quorum, y a revision y someter a consideracion y aprobacion la orden
del dia:

1. Llamado a lista y verificacion de Quorum.

» Dr. Jorge Castillo Herrera - Gerente General. Presente.
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Dra. Fania Cantillo Castilla - Directora Técnica. Presente.

Dr. German Garcia Correa - Director Administrativo. Presente.

Dr. Borys Sierra Tamara - Jefe de Oficina Asesora Juridica. Presente.

Dra. Claudia Guerrero Gutiérrez - Jefe de Oficina Asesora de Control Interno.
Presente.

* Y quien lidera este comité Dr. Javier Gaona Solano - Jefe de Oficina Asesora de
Planeacién. Presente.

Se verifica que existe en la presente sesion quorum de liberatorio y decisorio para dar
inicio al Comité de Gestion y Desempefio No 01-2024.

2. Lectura y Aprobacion del orden del dia.
Se somete a votacion el Orden del Dia.

« Gerente General, Aprueba.

Directora Técnica Aprueba.

Director Administrativo. Aprueba.

Jefe de Oficina Asesora Juridica. Aprueba.

Jefe de Oficina Asesora de Planeacion. Aprueba.
Jefe de Oficina Asesora de Control Interno. Aprueba.

DESARROLLOQ DE LA SESION:

Aprobado el orden del dia, se da inicio al punto 3:

3. Toma el uso de la palabra el Director Administrativo, quien presenta al comité el
Plan Anual de Adquisiciones CORVIVIENDA 2024 version 1.
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El Secretario del Comité Institucional de Gestion y Desempefio informa que se somete
a votacion la aprobacién del Plan Anual de Adquisiciones CORVIVIENDA 2024 y el Plan
Anual mensualizado de Caja (PAC) CORVIVIENDA 2024:

» Gerente General, Aprueba.

De

de la entidad.

4. Toma el uso de la palabra la Sra. Técnico Nexy Pérez Zurita, quien presenta al
comité el Plan de Incentivos Institucionales vigencia 2024 “Corvivienda Somos ;

Todos".

Directora Técnica Aprueba.
Director Administrativo. Aprueba.
Jefe de Oficina Asesora Juridica. Aprueba.

Jefe de Oficina Asesora de Planeacion, Aprueba.
Jefe de Oficina Asesora de Control Interno. Aprueba
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acuerdo con la votacion realizada, se APRUEBA el PLAN ANUAL DE
ADQUISICIONES CORVIVIENDA 2024 y el PLAN ANUAL MENSUALIZADO DE CAJA
(PAC) CORVIVIENDA 2024 para su gestion trimestral y publicacion en la pagina web
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“Corvivienda Somos Todos".
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El Secretario del Comité Institucional de Gestién y Desempefio informa que se somete
a votacion la aprobacion del Plan de Incentivos Institucionales vigencia 2024
“Corvivienda Somos Todos":

Gerente General, Aprueba.

Directora Técnica Aprueba.

Director Administrativo. Aprueba.

Jefe de Oficina Asesora Juridica. Aprueba.

Jefe de Oficina Asesora de Planeacion. Aprueba.
Jefe de Oficina Asesora de Control Interno. Aprueba

De acuerdo con la votacion realizada, se APRUEBA el PLAN DE INCENTIVOS
INSTITUCIONALES VIGENCIA 2024 “CORVIVIENDA SOMOS TODOS" para su
gestion trimestral y publicacion en la pagina web de la entidad.

5. Proposiciones y Varios.
!

No se presentan Proposiciones.

No existiendo otros puntos dentro de la agenda, y siendo las 5:45 pm del 11 de enero ;
de 2024, se finaliza el Comité Institucional de Gestién y Desempefio No. 01-2024.
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N ACTIVIDAD RESPONSABLE

1 Mo hay compromisos
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1 | Acta de asistencia del 11 de enero de 2024
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